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EDITAL PARA SELECAO DE CANDIDATOS AS BOLSAS DE ESTUDO PR(:)UNI
RESERVA TRABALHISTA |

A Associagdo Paranaense de Cultura - APC — mantenedora da Pontificia Univérsidade
Catdlica do Parana - PUCPR, por meio deste Edital, torna publico os procedimentos, cé:ritérios
e normas para fins de selecdo de candidatos as bolsas de estudo integrais (100% - cem por
cento), para seus cursos de Graduagdo. As bolsas de estudo estdo vinculadas a Reserva
Trabalhista do ProUni (Programa Universidade para Todos), referente ao primeiro sémestre
de 2017, de acordo com a legislacéo vigente, considerando a Lei 11.096, de 13 de jadeiro de
2005 e Lei n® 12.101 de 27 de novembro de 2009, no que couber, e demais Ieéislagéo
pertinente: |

Art. 1° O Processo de Selecdo de que frata o presente Edital observard aos se:guintes

requisitos: |

L. E direcionado, conforme Art. 12, da Lei n° 11.096/2005, aos trabalhadﬁ:)res da
propria Inslituicdo e filhos destes, em decorréncia de convencgéo cole:tiva de
trabalho ou acordo coletivo de trabalho, no curso e turno, no qual hajé bolsa
disponivel, e que atendam ao disposto nos Art. 1° e inciso | e paragrafo tnico do
artigo 2° da referida Lei;

II. Poderdo concorrer as bolsas de estudo os colaboradores e filﬁos de
colaboradores (cujas filiais da APC se enquadram no SAAEPAR), desFle gque

atendam aos requisitos deste Edital, no curso e turno, no qual hajé bolsa
|

[EI. Para concorrer as bolsas definidas neste Edital, os respectivos candidatos

disponivel;

deverdo ter participado do ENEM no ano de 2016 e ter atingido nota sup]erior ou
igual & média nacional, além de atender aos critérios estabelecidos pela leéislagéo
do ProUni; | |

V. Os colaboradores somente poderdo optar pela bolsa de estudos para o curso
ofertado em horario diverso do pactuado em contrato de trabalho;

V. Somente poderdo concorrer a bolsa no Campus correspondente ao seu I:c)cal de
trabalho;
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Art. 2° Serdo oferecidas bolsas integrais (100% - cem por cento) para

cursos/turnos no Campus Curitiba:

SIGA - Bolsas e Financiamentos

0s seguintes

Vagas ProUni

Cod ‘ Reserva
Escola SGA Curso Turno Trabalhista
Arquitetura e Design 2244 Arquitetura e Urbanismo Diurno 1
Arquitetura & Design 2357 Design de Moda Diurno 1
Ciéncias da Vida 2212 Educacao Fisica (Bacharelado) Diurngd 1
Ciéncias da Vida 2167 Farmacia Diurng 1
Ciéncias da Vida 1060 Gastronomia Noturno 1
Ciéncias da Vida 2076 Medicina Veterinaria Diurng 1
Ciéncias da Vida 2070 Nutricdo Diurno 1
Ciéncias da Vida 2083 Psicologia Diurng 1
Ciéncias da Vida 2071 Psicologia Noturno 1
Comunicagéo Social - Publicidade e ‘
Comunicacgio e Artes 2225 Propaganda Diurno 1
Direito 2022 Direito Riurno 3
Direito 2023 Direito Noturno 2
Educacdo e f
Humanidades 2314 Historia Diurno 1
Educagio e - !
Humanidades 2214 Historia Noturno 1
Medicina 2062 Medicina Integral 1
Negédcios 2028 Administracao Diurng 1
Negocios 2128 Marketing Noturnp 1
Politécnica 2243 Engenharia Civil Diurng 1
Politécnica 2343 Engenharia Civil Noturnp 1
Politécnica 2241 Engenharia de Producao Diurnd 1
Politécnica 2145 Jogos Digitais Noturnp 1
Total 24

§ 1° A renda per capita consistird no resultado da soma da renda bruta mensal familiar,

dividida pelo nimero de membros que compdem o grupo familiar, conforme as definicbes da
PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2015 e nao podera exceder ao

valor equivalente a 1 (um) salario minimo e 1/2 (meio) nacional (R$ 1.405,50);

§ 2° O candidato somente podera concorrer as boisas disponiveis no curso e turno ﬁem que

esta classificado, conforme a sua nota do ENEM e classificacdo na listagem de candidatos

pré-selecionados pelo ProUni - Programa Universidade Para todos — Reserva Traba}lhista e

nas condicdes ja mencionadas;
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Art. 3° Apds a publicacio deste, o interessado devera comparecer com a documd—jzntag:éo
correspondente ao SIGA de cada campus para realizar a sua inscri¢éo, no periodo de 31 de
janeiro de 2017 a 03 de fevereiro de 2017, das 9 as 16 horas.
!

Art. 4° O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o formulario preenchic;{o com
fotocopias dos documentos sclicitados na PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 02 DE
JANEIRO DE 2015; ‘
& 1° As inscricdes ser@io analisadas e avaliadas pela Instituicio, que podera a qLa]quer
tempo, solicitar a apresentacdo de outros documentos complementares consi&lerados

pertinentes.

§ 2° Os beneficios educacionais nao sdo cumulativos, caso o candidato ja pos$ua um
beneficio, nfio podera usufruir os dois e, caso seja aprovado, devera optar por um deles,
sendo gque para os alunos que utilizam do Crédito Educacional, o reembclso para a Instituicdo

sera imediato.

Art. §° Sera eliminado o candidato que: !
I.  Realizar inscricdo para bolsa em curso ou turno no qual ndo ha vagas; ‘
Il.  N&o comprovar o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Art. 3
. N&o apresentar a documentag@o completa, citada no Art. 4%
IV.  Nao cumprir ou ndo permitir o cumprimento de diligéncia determinada pela Instituicao,
nos termos do Art. 4°, § 2°; |
V.  N&o cumprir com os requisitos citados no Arf. 1°; }

VI.  Realizar inscricdo para bolsa em curso gue coincida com o seu turno de trabalho;

VIl.  N&o atender os critérios do ProUni conforme legislacdo vigente. !
VIIl.  N3o comparecer a Instituicdo nas datas e locais definidos para a entrega da
documentacao.

Art. 7° Uma vez atendidos os requisitos ora estabelecidos neste Edital, a classificag&o dos
candidatos sera pela nota do ENEM, realizada automaticamente pelo SisProUni (S_istéma do

Programa Universidade para Todos); |
|
i
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|
Art. 8° O candidato que inscrever-se para concorrer pelo ProUni, através da‘ ampla
concorréncia ou pelas cotas, ndo podera candidatar-se as vagas do referido Programa para
Reserva Trabalhista e vice-versa; i
Art. 9° E de exclusiva responsabilidade do candidato a observancia dos iprazos

estabelecidos bem como a apresentagio da documentagido mencionada neste Eﬁ!iital.
Art. 10° O resultado dos pré-selecionados é realizado exclusivamente pelo MEC, seré
divulgado e estara disponivel no site do programa nas datas definidas em Edital;

OUTRAS DISPOSICOES

Art. 11° Os candidatos pré-selecionados, deverdo comparecer nas datas e horarios

estabelecidos para comprovacao das informacgdes inicialmente apresentadas.

Paragrafo Unico: A pré-selecdo ndo garante a vaga, ficando condicionada a comprovagéo
das informacdes nas datas definidas em EDITAL N° 6, DE 23 DE JANEIRO DE 2017;

Art. 12° As holsas concedidas terao validade a partir da assinatura do termo de concessao,
nao quitando débitos anteriores a essa data;

Art. 13° A inscricdo do candidato as vagas de reserva trabalhista implicara a concordancia
expressa e irretratédvel com o disposto neste edital e na legislagéo pertinente a este processo

seletivo.

|
Art. 14° Os casos omissos serdo resolvidos e reavaliados pela Pré-Reitoria Administrativa.

Curitiba, 30 de janeiro de 2017




e Diretoria de Orgamento e Finangas
PUCPR SIGA - Bolsas e Financiamentos

GRIPO MARISTA

Bt -F

Daniele Setsuko Praxedes Ribaski

Concessao de Créditos, Bolsas e Financiamentos
Pontificia Universidade Catdlica do Parana - PUCPR
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Anexo | - Procedimentos de Cadastro

Os colaboradores e filhos interessados lotados nos campus Curitiba ou Sdo José dos Pinhais

deverdo comparecer no SIGA do cadmpus Curitiba, no periodo de 31 de janeiro &
fevereiro de 2017, das 09hs as 16hs para inscricdo na Reserva Trabalhista do ProUni.

Para colaboradores e filhos lotados nos campus fora de sede, deverdo comparecer n
31 de janeiro a 03 de fevereiro de 2017 no SIGA do respectivo campus para inscr

Reserva Trabalhista do ProUni, das 0Shs &s 16hs.

Os candidatos devem comparecer nos horarios estipulados com a seguinte documentz

VII.

Ficha manual devidamente preenchida e assinada — Anexo II;

Acessar o site http://siteprouni.mec.gov.br/ e realizar o preenchiment

informacgdes das etapas: 1 - Dados do candidato, 2 - Questionario; 3 - Grupg F

03 de

os dias
¢80 na

ACA0:

0 das

amiliar.

A etapa 4 - Cursos seré preenchida no atendimento pelo técnico do processo.
NUmero de inscricdo do Enem 2016 e senha de acesso;

Resultado do Enem, constando as notas;

Declaragéo do Anexo lll - Reserva Trabalhista preenchida e assinada;
Comprovante do horario de trabalho, retirado do sistema ADP;

Comprovante do sindicato que consta no menu “Registro de emprego” no
ADP,

sistema
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ANEXO II
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A GOCHIRENTACA0 Necessatia Pora oo L0 £510 -AISPORNE! 10 e 00 MINISeNG da EQLCasan,

conforme PORTARIA NCRMATIVA vigente ¥° 1. DE 2 DE JANEIRG DE 2015,

No processo de comprovacdo das informacies ¢ eswdante deverd apresentar, a critéro do coondenador do Prouni, ariginal 2 fotocdpia dos
seguintes documentos:

1 - Fotocdpia do Histarico Esenlar o Engino Midie &/0u Declaraghic de Contlusio do Engine Médio {Constar as rés sérjes cursadas & aprovadasy;
2 - Em gasa de ter cursado em Estola Particular, aprecentar a Declaragdo de Bolsista, via original, contends ane de reférenda cursado 8 o
percentunl (%} da bolsa recebida;
3 - RG g CPF do candidatofa) @ na sequéncia RG & CFF de idos 08 membros de seu grupo familiar;
4 - Compnovanie de Unigo Estdve! dofa) candidatola) eiou de Seus pais, quando for o casa) .
§-Compravante de Separagac e/ ou Divbrcie do candidato (2) &/ ou de seus responsiveis, quando for © caso, ou de Cbito no caso de um defes ndo:
constar ne grupo familiarn,
6 - Em casos de pais separsdes ou falecidos. o eanditato (3) e imiios | 58 menores de 18 anos ) devero apresentar comprovarte refetante 3
Teceber ou nGo pensdo aimenticia;
T-Emcaso docandidato e/ ou ge seus immos { menoms de 18 anos |, de pais diferentes, apresentar comprovante o relacho o pens#o alimenticia
€/ ou auséncia dos responsavels po grupo, $ase conste o nome do pai & ouga mie no registro civil;
& - Dedlaragies devem 5o recohecidas em cartirio, com assinaluras de duas testemunhas corendo RG e CFF;
%+ Folocdpia de rendimentos defa) candidatola) @ de Seu gropo famiiar.
0B Parx ada alividade reunerada, existe uma ou mais posshilidade de comprovaco da renda mwensal, conforme determing & PORTARIA
RORMATIVA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2015,
Assalanades: Dever3o apresentar UM dos seguintes documentos:

- T8s iftimos contracheques menszis CoNSecUtivas, NC C3SG & Tenda va;

- Sets (Hm0s comMrachequas mensais consecutivos, quangs houver pagaments de comisse o hom s

- Declaracio e Imposto de Rentz Pessea Fisica {IRPE) acompanhada do raciio de entrega 3 Receita Feders];

~Quande for ¢ ¢asc, Declaragio de Imposto de Renda Pessoa Juridica (RPJ) ou SIMPLES NACIONAL acompanhada o recibo de
entreqa 4 Recettz Federal;

~CTPS {Carleira de Trabalho) regisiada & atualizada;

(Fatocdplas das piginas: da fota, da identificaciic, do Biime contralo © dr préxima pdging em brancol,

~Gam do INSS con: recolhimento em diz, no caso de empregada domeéstica, referentes aos Tés HEMOSs meses.
0835 Para agueles, gual a renda mensal provém de; afividade rurl, apasentados, pensionistas, auttnomos, prosssionals iberas, sécios e dirgentes
de Bmpresas € oulras atividades, favor verificar qual o documents necessdno para comprovacio, canforme PORTARIA NORMATIVA VIGENTE.
10 - Mo ¢as0 de estagdtio (a) sera aric ap holertes 7eferentes acs VMIMOS 1185 mesas &7 ou contrate de estinio vigente constando o
valor recebido;
11 -Fara comprovar desempreqgo e 4 oy munca ter trabalhade ou ser do ar, (¢ candldato [a) e 05 demais membros de seu grupo familiar ) que forem
maaiores de 18 anos, devern apresentar Cartelra de Trabaiho. Foocdpias das pdginas: da folo, da idensificacio, do (lime conteatoe da proxima pagina
£m hranco;
Caso niic possua Canelra de Trabalheo deverd apresertar decdacio conforme o item S,
12 «Fotochpla do comprovante de endereco atual;
13 - Caso ndo possua Drcumenio Cfical para compravagiio dos dens n™ 6 e 7, devend apresentar uma declaracdo, conforme prevé o ftem B deste
14 -No ¢ase o candidato cadastrarse sozinho no qiupe familiar e rdo iver 22 anos completos, deverd apresentar a documentacc de seus pais,
referente a ientificacdo, rancimentos, comprvante de enderegt JO3 MESM0S.
Caso o grupo familiar infommado se restrinta ac propric estudante, devera epresentar 0s comprovantss de seus gasios mensais referente ags diimos
trés meses (contas de guaz, luz, telefone ¢ camtdo de crégio).

IMPORTANTE:

Ao enfregar a documentaglic, vood deverd apresentar as fotocopias legivels, separadas na ordem citada acima, jurto a0 formulitc devidamende
preensiido, dataue @ assinado.

A Comisso de Bolsas e Financiamentos poderd soficiar guaisquer outsos dotumentss que julgar necessano em tase de divides.

Mo serdv aceiios processas com documeniacic incompleta,

DECLARACAG
C signaldrio do presente, declara, para tdes o5 efeliss legais € Juridics, que todas as Inftmandes prestadas parz ohipr ¢ direite a matriciia com
abalsa do ProUnd, s8¢ verdadeiras. Ma hipbtese da FES constatar @ quaiquer termmo, 44 inidonsidade tos dotumentes apresentacos, bam coma da

faisidade dag Mlonraces prestadas pefo candidate, terd o benaficie imediatamenie cancelado, além de sujeltar o candidata as penalidades previslas
nD aft. 264 o Secreto-L.ef n° 2848, de 7 de dezembre de 1940, do Cadigo Penal.

o &2 2017,

Assinztura dofa) Candfdatalal

ATENGACE
*E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar o processo seletive do ProUnt e verificar seu resultado.
 Todos os dados fomecides estardo sujeitos & verificagia e serdc mantidos sob sigilo.
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Anexo lll - Declaragéao de Reserva Trabalhista

TERMO DE DECLARAGAO E CIENCIA PARA
ESTUDANTE PROUNI - RESERVA TRABALHISTA

Eu, ,
poritador do RG n° , DECLARO estar| ciente,

considerando a Portaria Normativa n® 1 de 2 de Janeiro de 2015 e respectivo edital divulgado,

que a PUCPR esta apenas realizando a inscrigdo para concorrer as vagas ofertadas.

Confirmo que o curso, turno e campus indicados em minha ficha de inscricéo estéo deiacordo

com a minha escolha.

Por fim, DECLARO estar ciente das normas previstas no Edital para Selegdo dos car{didatos

as bolsas de estudos Prouni pela Reserva Trabalhista.
E caso o candidato(a) seja pré-selecionado(a) pelo Prouni, a efetivacdo da matricula somente

ird se concretizar apés a analise dos documentos nesta |ES, desde que sejam aténdidos

todos os requisitos previstos na legislagao federal que regulamenta o PROUNI. |

Curitiba, de de 2017.

SIGA — Bolsas e Financiamentos Assinatura do declarante



